


1. Общие подожения

Настоящий Регламент обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства в Государственном бюджетном учреждении дополнительного 

образования СШ № 2 Василеостровского района Санкт-Петербурга (далее - 

Регламент) разработан в соответствии с положениями Федеральных законов 

от 25.12.2008r. № 273-ФЗ «О противодействии коррупuии», иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации, Кодексом этики и 

служебного поведения работников в ГБУДОСШ № 2 Василеостровского 

района (далее - ГБУДОСШ № 2) и основан на общепризнанных 

нравственных принципах и нормах российского общества и государства. 

Регламент обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства ГБУДОСШ № 2 исходит из того, что долговременные 

деловые отношения, основываются на доверии, взаимном уважении. 

Отношения при которых нарушается закон и принципы деловой этики, 

вредят репутации ГБУ ДО СШ N.o 2 и честному имени ее работников и не могут 

обеспечить устойчивое долговременное развитие ГБУ ДО СШ № 2. 

Такого рода отношения не могут быть приемлемы в практике работы 

ГБУДОСШ№2. 

Под, термином «работнию> в настоящем Регламенте понимаются 

штатные работниr<и с полной или частичной занятостью, вступившие 

в трудовые отношения с ГБУ ДО СШ N� 2, не1ависимо от их должности. 

Работникам, представляющим интересы ГБУ ДО СШ № 2 

или действующим от его имени, важно понимать границы допустимого 

пnведения при обмене дедовыми подарками и оказании делового 

гостепрним ства. 

При употреблении в настоящем Регламенте терминов, описывающих 

rостеприи�ство, «представительские мероприятия», «деловое 

гостеприимство>), «корпоративное гостеприимство» - все положения данного 

Регламента применимы к ним одинаковым образом. 

2. Цели и намерения

2.1. Данный регламент преследует следующие цели: 

- обеспечение единообразного гостеприимства, представительских

мероприятий в деловой практике ГБУ ДО СШ № 2; 

- осуществление деятельности учреждения исключительно на основе

надлежащих норм и правиJI делового поведения, базирующихся на принципах 

недопущения консрликта интересов; 

- определение единых для всех работников ГБУ ДО СШ № 2 требований

к дарению и принятию деловых подарков, к организации и участию 

в представительских мероприятия х; 
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